im. ). OSTERWY w GORZOWIE WILKE.

Znak sprawy: T/210/4/2017 Gorzow Wikp. 8.12.2017r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim z siedziba, prazy
ul. Teatralnej 9; 66-400 Gorzéw Wielkopolski

na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy Prawa zaméwien publicznych (t.j Dz. U z 2017,
poz.1579 z p6z.zm) zaprasza do zlozenia oferty w rozpoznaniu cenowym w trybie
zapytania ofertowego w sprawie:

» Swiadczen medycznych w zakresie medycyny pracy dla kandydatéw do pracy oraz
pracownikow Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim,,

Teatr im. J. Osterwy w Gorzowie WIkp., ul. Tealralna 9, 66-400 Gorzow Wikp. tel. 95728 99 34 e-mail: sekretarial@tealr-gorzow.pl www teatr-gorzow.pl



NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim

ul. Teatralna 9, 66-400 Gorzow Wielkopolski

NIP 599-26-86-835

REGON 211045516

www.teatr-gorzow.pl

sekretariat@teatr-gorzow.pl

tel.: 95728 99 30

fax.: 95728 99 35

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1)

2)

($)]

Przedmiotem zamdwienia sq badania lekarskie wstepne, okresowe, kontrolne dla pracownikow Teatru
im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim.

Badania profilaktyczne przeprowadzane bedg na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajacego.

Zakres wymaganych badan profilaktycznych w okresie realizacji zamowienia:

Badania podstawowe:

a. badanie lekarskie wstepne z wystawieniem orzeczenia,

b. badanie lekarskie okresowe z wystawieniem orzeczenia,

¢. badanie lekarskie kontrolne z wystawieniem orzeczenia,

d. badanie okulistyczne,

e. badania analityczne (morfologia ogélna, badanie ogdlne moczu)

Badania dodatkowe, wykonywane na zlecenie lekarza medycyny pracy, koniecznost wykonania tych
badan uzasadnia stanowisko zajmowane przez badanego pracownika:

a. Badania laryngologiczne

b. Badania wysokosciowe

¢. Badania neurologiczne

d. Badania dermatologiczne

. Liczba zatrudnionych os6b w Teatrze im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wikp. — 65
. Przewidywana liczba osob objetych badaniami podstawowymi wstepnymi i okresowymi - 45,
. Badania profilaktyczne powinni wykonywac lekarze o specjalnosciach:

a) lekarz ogdlny ze specjalizacja medycyny pracy,
b) laryngolog,

¢) okulista,

d) dermatolog,



10.

1.

12,

e) neurolog ( w tym ocena pracy na wysokosci),

f) badania analityczne (np.: na morfologie, mocz).
Ustugi medyczne objete przedmiotem zamowienia majg by¢ realizowane we wszystkie dni robocze (od
poniedziatku do piatku) w godzinach: od 8:00 do 16:00.

Oferent zobowigzany jest do przeprowadzenia badan kontrolnych oraz wystawienia za$wiadczenia o
zdolnosci/niezdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku_w_dniu zgloszenia sie pracownika ze
skierowaniem .

Wykonanie badan wstepnych i okresowych oraz wystawienie zaswiadczenia o zdolno$cilniezdolnosci do
pracy na zajmowanym stanowisku ma sig odby¢ maksymalnie w ciggu 3 dni roboczych po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu sie osoby skierowanei.

Jako ustugi stanowigce przedmiot zaméwienia Zamawiajgcy rozumie zaréwno badania podstawowe jak i
dodatkowe.

W przypadku, gdy w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach badan profilaktycznych
zajdzie potrzeba stosowania przez osobe badang okularow korygujacych wzrok, lekarz okulista
przeprowadzajacy hadanie, wystawi recepte okreslajgcq parametry odpowiednich szkiet korygujacych wzrok.
Zamawiajacy zastrzega, ze $wiadczenie uslug ma odbywaé sie na terenie miasta Gorzowa
Wielkopolskiego.

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA .

Swiadczenie ustug odbywac sie bedzie w okresie od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2020 roku.

IV. WARUNKIUDZIALU W POSTEPOWANIU

1. O udzielenie zamowienia moga ubiega¢ sie wykonawcy, ktorzy spelniajg warunki udzialu w
postepowaniu w zakresie:

1) Posiadania uprawnief do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej.
Warunkiem udzialu w postepowaniu jest posiadanie uprawnien do prowadzenia dziatalno$ci
zgodnie z wpisem do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza lub w przypadku
prowadzenia dziatalnoéci jednoosobowej zgodnie z wpisem do rejestru Izby Lekarskiej.

2) Sytuacji ekonomicznej lub finansowej
Zamawiajacy nie stawia w/w zakresie warunku.

3) Zdolnoci technicznej lub zawodowej
Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca wykazal, Zze dysponuje wykwalifikowanym personelem
lekarskim w zakresie wykonywania badan okresowych i kontrolnych w szczegélnosci lekarzy z
dziedzin okres$lonych w rozdziale Il pkt.6, litera a-f)




V.

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIENIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI .

1.

2.

3.

Oswiadczenia, zawiadomienia, informacje oraz wnioski nalezy kierowa¢ na adres:

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Teatralna 9, 66-400 Gorzéw Wielkopolski

lub numer fax: 95 728 99 35

Komunikacja miedzy zamawiajacym a wykonawcami odbywa sig¢ zgodnie z wyborem zamawiajacego za
posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe
(Dz. U. poz. 1529 oraz z 2015 . poz. 1830), osobiscie, za posrednictwem postanca, faksu.

Oéwiadczenia, wnioski, informacje, zawiadomienia zamawiajacy i wykonawcy przekazujg sobie w formie
pisemnej lub faksem. W przypadku przekazania o$wiadczen, zawiadomien, informacji oraz wnioskow
faksem, kazda ze stron na zadanie drugiej, niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania - z zastrzezeniem,
ze do zlozenia oferty wraz z zalacznikami, w tym o$wiadczen i dokumentow potwierdzajacych spehienie
warunkow udzialu w postepowaniu, oswiadczen i dokumentow potwierdzajacych spelnianie przez oferowany
przedmiot zamowienia wymagan okreslonych przez zamawiajacego .

VL.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA .

Termin zwigzania ofertg — 30 dni.
Bieg terminu zwigzania ofertq rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przediuzy¢ termin zwiazania oferta, z tym
ze zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu zwigzania oferta, zwroci¢ sie
do wykonawcow o wyrazenie zgody na przediuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie diuzszy jednak niz
60 dni. Odmowa wyrazenia zgody nie powoduje utraty wadium.

Przedluzenie terminu zwigzania ofertq jest dopuszczalne tylko z jednoczesnym przediuzeniem okresu
waznosci wadium albo, jezeli nie jest to mozliwe, z wniesieniem nowego wadium na przedtuzony okres
zwigzania oferta. Jezeli przediuzenie terminu zwigzania oferta dokonywane jest po wyborze oferty
najkorzystniejszej, obowiazek wniesienia nowego wadium lub jego przediuzenia dotyczy jedynie
Wykonawcy, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY .

Wykonawca moze zlozy¢ jedna oferte wg wzoru Formularza oferty stanowiacego Zatgcznik nr 1.

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci Istotnych Warunkow Zaméwienia .

Oferte skiada sig, pod rygorem niewazno$ci w formie pisemnej, w jezyku polskim, natomiast dokumenty
sporzadzone w jezyku obcym, ktdre zalaczone zostang do oferty, nalezy zlozyé wraz z umaczeniem na
jezyk polski.




10.

11.

Formularz oferty musi by¢ podpisany przez osobe/osoby upowaznione do dziatania w imieniu Wykonawcy.
Wszelkie zmiany naniesione przez wykonawce w ofercie winny by¢ zaparafowane przez osobefosoby
upowaznione do reprezentowania wykonawcy oraz opatrzone datg naniesienia zmian.

Do oferty nalezy dofaczy¢ o$wiadczenie wiasne potwierdzajace speinianie warunkéw udzialu w
postepowaniu .

Oswiadczenia, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie
rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamowienia (Dz.U z 2016r., poz. 1126) dotyczace wykonawcy i innych podmiotow, na ktérych zdolnosciach
lub sytuacji polega wykonawca na zasadach okreSlonych w art. 22a, ustawy oraz dotyczace
podwykonawcow skladane sa w oryginale. Dokumenty, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Ministra
Rozwoju z dnia 26 lipca 2016r. w sprawie rodzajéw dokumentéw, jakich moze zadaé zamawiajacy od
wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia (Dz. U z 2016r., poz. 1126), inne niz o$wiadczenia, o
ktorych mowa w zdaniu poprzednim skladane sq w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnost z
oryginalem,

Dokumenty skiadane sa w oryginale lub kopii podwiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.
W przypadku posfugiwania sig przez Wykonawce petnomocnictwem, dokument nalezy zlozyé w oryginale
lub kopii poswiadczonej przez notariusza.

OSwiadczenia, o kiorych mowa w Rozporzadzeniu MR dotyczace wykonawcy i innych podmiotow, na
ktorych zdolno$ciach lub sytuacii polega wykonawca na zasadach okreslonych w art. 22a ustawy Pzp oraz
dotyczace podwykonawcéw, skltadane sa w oryginale. Pozostale dokumenty, inne niz o$wiadczenia, o
ktorych mowa w zdaniu pierwszym, skiadane sg w oryginale lub kopii poéwiadczonej za zgodnosé z
oryginalem. PoSwiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem dokonuje odpowiednio wykonawca, podmiot, na
ktérego zdolnosciach lub sytuacji polega wykonawca, wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie 0 udzielenie
zamowienia publicznego albo podwykonawca, w zakresie dokumentow, ktore kazdego z nich dotycza,
Oferte nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie, koperta powinna by¢ zaadresowana:

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Teatralna 9, 66-400 Gorzow Wielkopolski
i 0Znaczona nazwa;

.Swiadczen medycznych w zakresie medycyny pracy dla kandydatéw do pracy oraz
pracownikéw Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim,,
z dopiskiem: NIE OTWIERAC przed dniem 15 grudnia 2017 r. godz. 09:00

12.

13.
14.

Wykonawca moze, przed uplywem terminu skiadania ofert, zmieni¢ lub wycofaé oferte. Zmiany oferty winny
by¢ dorgczone na pismie przed uplywem terminu skiadania ofert. Oéwiadczenie o wprowadzeniu zmian w
ofercie winno by¢ opakowane, tak jak oferta z dopiskiem ,Zmiana oferty" lub , Wycofanie oferty”.

Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian ani wycofaé oferty po uplywie terminu skladania ofert.
Zamawiajacy odrzuci oferte jezeli:

1)  jest niezgodna z Istotnymi warunkami Umowy .

VIll. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA | OTWARCIA OFERT .

1.

Oferte nalezy zlozy¢:

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Teatralna 9, 66-400 Gorzow Wielkopolski
Sekretariat




2. Termin skfadania ofert uptywa w dniu 15 grudnia 2017r. o godzinie 09:00.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 15 grudnia 2017r. o godzinie 09:15, Sala Préb - pierwsze pietro

4. Otwarcie ofert jest jawne i nastepuje bezposrednio po uplywie terminu do ich sktadania, z tym ze dzien, w
ktorym uplywa termin skladania ofert, jest dniem ich otwarcia.

5. Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczyé na
sfinansowanie zamowienia na poszczegolne czesci zamowienia.

w

IX. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY .

Cena oferty powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z nalezyta realizacjg zamowienia. Wykonawca w
ofercie powinien podac proponowane ceny jednostkowe (za jedna osobe) za wykonywane badania w zakresie
medycyny pracy.

X. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE OFERTY
WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERTIART91)

1. Dokonywanie oceny Zamawiajacy dokona na podstawie nastepujacych wzoru:

dla kryterium ,cena”:

C= Cn/ Co x 100 pkt x 100%

gdzie:

C = przyznane punkty za ceng

Cn = najnizsza cena ofertowa (brutto) sposrod waznych ofert

Co = cena oferty ocenianej

Cena to wartos¢ wyrazona w jednostkach pienigznych uwzgledniajaca podatek VAT oraz podatek akcyzowy
jezeli na podstawie odrebnych przepisow sprzedaz podlega obcigzeniu podatkiem VAT oraz podatkiem
akcyzowym.

2. W kryterium tym Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie 100 pkt.

3. Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty, . oferty ktéra otrzyma najwigkszq ilos¢ punktow.



XI.

WYBOR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Oferty spetniajace wymagania ninigjszego zapytania ofertowego zostang ocenione przez Zamawiajacego
zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny.
W przypadku, gdy dla Zamawiajacego oferta nie bedzie w pelni jasna moze on sie zwréci¢ do Oferenta o
dodatkowe wyjasnienia lub doprecyzowanie oferty.
Oferta zostanie odrzucona, jesli:
a) jej tres¢ nie odpowiada tresci niniejszego zapytania ofertowego,
b) jej Zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencii,
c) jest niezgodna z obowiazujacymi przepisami prawa,
d) jest niekompletna (np. brak zatacznikow, brak podpisow na zalacznikach, brak kompletnych danych w
zalacznikach).

4. Z tytulu odrzucenia oferty Oferentowi nie przystuguje zadne roszczenie przeciw Zamawiajacemu.
9. W przypadku gdy zadna ze zlozonych ofert nie spelni oczekiwai Zamawiajacego, wybor ofert moze zosta¢

unie

wazniony bez podania przyczyny.

XIl.

WYNIK POSTEPOWANIA.

1. W przypadku gdy cena ofert przekroczy wartos¢ $rodkow zabezpieczonych na ten cel w budzecie projektu,
wybor ofert moZe zosta¢ uniewazniony lub moga zosta¢ przeprowadzone dodatkowe negocjacje cenowe.

2.U

mowa zostanie zawarta z Wykonawca, ktéry spefnia warunki udzialu w postgpowaniu a zaproponowana cena

miesci sie w budZecie Zamawiajacego.

Xlll. WARUNKIZMIANY UMOWY

.

Ewentualne zmiany zapisow umowy bedg zawierane w formie pisemnego aneksu, a ponadto beda one
mogty by¢ wprowadzone z powodu:
a)Wystapienia uzasadnionych zmian w zakresie i sposobie wykonania przedmiotu zaméwienia;
b)Wystapienia obiektywnych przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy;
¢)Wystapienia okolicznosci bedacych wynikiem dzialania sily wyzszej;
d)Zmian istotnych regulacji prawnych;
e)Zmiany terminu realizacji zaméwienia przez Zamawiajacego w ramach ktérego realizowane jest
zambwienie.
Zamawiajacy dopuszcza dokonanie istotnych zmian postanowier zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, jezeli zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostaly spetnione facznie nastepujace
warunki:
e koniecznos¢ zmiany umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktorych zamawiajacy, dzialajac z
nalezyta starannoscia, nie mogt przewidzie¢;
e warto$¢ zmiany nie przekracza 50 % wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie.
3. Zamawiajacy zastrzega mozliwo¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.




XIV. DODATKOWE POSTANOWIENIA

1. Tres¢ oferty musi odpowiadad tresci niniejszego zapytania ofertowego.

2.0ferta powinna by¢ sformulowana w jezyku polskim, przygotowana w sposob jak najbardziej zrozumialy,
czytelny i kompletny.

3.0ferent moze przed uplywem terminu skiadania ofert zmienié lub wycofac oferte.

4.0Oferent poda kwotg oferty w polskich zlotych (PLN).Ceny w ofercie, rozumiane jako kompletne zryczaltowane
ceny, nalezy przedstawic w formie tabelarycznej wg wzoru formularza oferty.

6.0ferent ponosi wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty, niezaleznie od wyniku
postgpowania. Zamawiajacy nie odpowiada za koszty poniesione przez Oferenta w zwigzku z przygotowaniem i
zZloZeniem oferty.

7.Oferent proponujac cene oferty powinien wzigé pod uwage wszelkie koszty, ktore mogq powsta¢ w ramach
zamowienia. Zamawiajacy nie bedzie refundowat Oferentowi zwigkszonych kosztow wykonania zamowienia.
8.Wszelkie rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Oferentem dokonywane beda w zlotych polskich (PLN).
9.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwrécenia sig do Oferenta z wnioskiem o wyjasnienie, jesli uzna, iz
wycena zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia. Ceng uznaje sie za razaco niska,
jezeli jest nizsza o co najmniej 30 % od szacowanej wartosci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen
wszystkich zlozonych ofert. Wyjasnienia winny by¢ przedstawione w okreslonym przez Zamawiajacego terminie.
10.Usluga zostanie zrealizowana zgodnie z zasadg rowno$¢ szans oraz z zachowaniem przepisdw

Ustawy z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2007 r. nr 176

poz. 1238 z pozn. zm.).

ZALACZNIKI DO SIWZ

a) Formularz ofertowy —zalacznik nr 1
b) Parafowany projekt umowy z zalacznikami —zalacznik nr 2




Zalacznik nr 1

FORMULARZ OFERTOWY
DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO NI ....ooooviiiiiiiiiieeciiieeeeien

Dane dotyczgce Wykonawcy:

Nawigzujagc do ogloszenia w trybie Zapytania Ofertowego oferujemy wykonanie zaméwienia na:
w~Swiadczen medycznych w zakresie medycyny pracy dla kandydatéw do pracy oraz pracownikéw Teatru im.

Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim, w zakresie i na warunkach okreslonych w Zapytaniu
Ofertowym nr........ccccceeeeiiniinnnn,

1. OFERUJEMY/ Oferuje wykonanie przedmiotu zamowienia za: (dotgezyc cennik z cenami za 1 osobe za
poszczegolne badania).
Wykaz badari dolgczony do Formularza Ofertowego sluzy jedynie do oceny ofert i wyboru oferty
najkorzystniejszej. Decyzja o wykonaniu konkretnych badai nalezy kazdorazowo do lekarza medycyny
pracy.

2. Oswiadczamy, ze $wiadczone przez nas uslugi sa zgodne z:

°® ustawq z dnia 27 czerwca 1997 r. o sluzbie medycyny pracy (Dz.U.2014.1184 j.t)

* Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych dla celéw przewidzianych w kodeksie pracy
(Dz.U. z 1996 r., Nr 69, poz. 332)Oéwiadczamy, ze posiadamy odpowiednie uprawnienia do
wykonywania badari z zakresu medycyny pracy.

3. Oswiadczam/my, ze spelniamy warunki udzialu w postepowaniu zgodnie z rozdzialem IV Zapytania

OfertoWego NI wivisesssisnvisiss viates

4. Oswiadczamy, Ze posiadamy wyposazenie w sprzet medyczny niezbedny do nalezytego wykonywania
uslug bedgcych przedmiotem umowy.

5. Oswiadczamy, ze zaoferowane ceny pozostaja niezmienne przez okres obowigzywania umowy.



6. Informujemy, ze badania beda przeprowadzane w

w dni robocze od poniedzialku do piatku w godzinach od................do...oo

7. Oéwiadczam/my, ze w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
zamoéwienia, w tym udzielone rabaty.

8. Oswiadczam/my, ze zamdwienie zrealizujemy w terminie: od 1.01.2018r. do 31.12.2020r.

9. Zobowigzuje/my si¢ wykona¢ caloé¢ przedmiotu zaméwienia z nalezyty starannoscig.

10. Oéwiadczam/my, ze zapoznaliémy sie z Zapytaniem Ofertowym oraz wyjasnieniami i ewentualnymi
zmianami Zapytania Ofertowego przekazanymi przez Zamawiajgcego i uznajemy sig za zwigzanych
okreslonymi w nich postanowieniami i zasadami postepowania.

11. Oéwiadczam/my, ze akceptujemy projekt umowy.

12. Zgadzam/my sie na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi, w tym zakresie

przepisami prawnymi.

13. Zalgcznikami do oferty sa:

(podpisy upetnomocnionych przedstawicieli Wykonawcy)



Zalgcznik nr 2
Umowanr......ceeeue.

zawartaw dniu .............. roku pomiedzy:

Teatrem im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wlkp., ul. Teatralna 9,66-400 Gorzow
Wikp.,

NIP: 599-26-86-835, REGON: 211045516,

reprezentowanym przez:

1. Jana Tomaszewicza — Dyrektora Naczelnego i Artystycznego,

2. Anne Jankowskqg — Gtéwnego Ksiegowego,

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”,

a

....................... z siedzibg W coveivienes (ceeenn)s PIZY UL s NIP L REGON:
.................... wysokos¢  kapitatu  zaktadowego:  ................ zt, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy W i Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS ..., zwanym dalej
~Wykonawcq”, reprezentowanym przez.

Strony zawierajg umowe o nastepujqcej tresci:

§1

1. Niniejszg umowe strony zawierajg w celu objecia profilaktyczng opiekg zdrowotng
wskazanych przez Zamawidgjgcego pracownikdw zatrudnionych u Zamawigjgcego
oraz oséb przyjmowanych do pracy u Zamawidajgcego zgodnie z postanowieniami:

1) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2014.1184 j.1)

2) Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotne] nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych dla celow
przewidzianych w kodeksie pracy (Dz.U. z 1996r., Nr 69, poz. 332)

3) Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenid |
przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentow (Dz.U. z 2010 1., Nr 149.,
poz. 1002)

2. Wykonawca oéwiadcza, ze jest wpisany do  Rejestru Podmiotow wykonujgcych
Dziatalno$¢ Leczniczg (ksiega rejestrowa ......ocovvvniennnnn ) oraz ze zadania stuzby
medycyny pracy bedg wykonywaty osoby majgce uprawnienia i kwadlifikacje
zawodowe w tym zakresie.



3. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania $wiadczeh bedgcych przedmiotem

2.

3.

umowy zzachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie z zasadami aktualne] wiedzy
medycznej i zasadami etyki zawodowej w zakresie | wedle szczegdtowych warunkow
okresSlonych w opisie przedmiotu zamdwienia oraz ofercie Wykonawcy stanowigcej
zatgceznik nr 1 do umowy.

§2

W ramach niniejszej umowy Wykonawca Swiadczy¢ bedzie ustugi medyczne,:

1) badania wstepne, okresowe i kontrolne

2)  porady lekarzy specjalistéw — medycyny pracy

3) nadzdr nad warunkami pracy i doradztwo fachowe w problemach medycyny
pracy

4)  prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne;.

5)  badania diagnostyczno - laboratoryjne

6) szczepienia ochronne wskazane do wykonania u pracownikéw, ktérzy ze wzgledu
na charakter pracy sg narazeni na zakazenie

.Zakres badan profilaktycznych ustala sie w oparciu o wystepujgce zagrozenia lub

ucigzliwo$ci na stanowiskach pracy.

.Lekarz prowadzgcy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe

badania diagnhostyczne i/lub konsultacje, a takze wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego
badania, niz to okreSlono w odrebnych przepisach, jesli stwierdzi, ze jest to niezbedne
dla prawidtowej oceny stanu zdrowia badanej osoby. Badania te stanowig czesc
badania profilaktycznego i sg wliczane w ustalong niniejsza umowqg cene badania
profilaktycznego.

§3
. Ustugi o ktérych mowa w § 2 Wykonawca bedzie Swiadczyt w Gorzowie Wielkopolskim,
BIEY Wlivoviersmoesunss Badania bedg wykonywane od poniedziatku do pigtku w
godzinach od ................ Pobieranie materiatu do badan w laboratorium w godz. od

. Wykonawca moze zleci¢, na podstawie umowy, wykonywanie swiadczen okreslonych

w umowie, w szczegolnosci badan diagnostycznych i specjalistycznych konsultacii
lekarskich, zaktadom opieki zdrowotnej lub innym podmiotom uprawnionym do
wykonywania tych Swiadczeh na podstawie odrebnych przepisow. W takim przypadku
Wykonawca zobowigzany jest zawiadomi¢ Zamawiajgcego o tym podmiocie. Jezeli
badanie i konsultacja wymaga obecnosci pacjenta, badania powinny odbywad sie w
Gorzowie Wielkopolskim, chyba, ze IZamawigjgcy wyrozi zgode na jego
przeprowadzenie w innym miejscu.

§4

. Badania profilaktyczne bedq przeprowadzane na podstawie  skierowania

wystawionego przez Zamawiajgcego, zawierajgcego niezbedne informacje zgodnie z
§ 4 Rozporzgdzenia MZIOS z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikdéw, zakresu profilaktyczne] opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy.
(DzU 1996 nr 69 poz, 332 z pdzn. zm.)

Laswiadczenie lekarskie o zdolnosci lub nie zdolnosci do pracy przekazywane bedg w 2
egzemplarzach do rgk pacjenta, ktéry dostarcza 1 egzemplarz Zamawigjgcemu.
Zamawiajgcy ma prawo potwierdzi¢ telefonicznie fakt uzyskania przez pracownika



4. Zamawiajgcy ma prawo kontrolowania rejestru przeprowadzonych badan wstepnych,

f—

zaswiadczen wymienionych w ust. 2.

okresowych i kontrolnych oraz porad lekarskich w zaleznoéci od potrzeb, po uprzednim
uzgodnieniu ze Wykonawca.

§5
Zamawidjgcy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do:

1) przekazania informacji o wystepowaniu czynnikdw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkow ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych
czynnikow,

2) zapewnienia przeglgdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkdw pracy
w razie powstania takiej potrzeby w terminie uzgodnionym przez strony,

3) udostepnienia dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy w czesci odnoszgcej
sie do ochrony zdrowia.

§6

- Wynagrodzenie za ustugi wymienione w § 2 z danego miesigca kalendarzowego,
bedzie regulowane co miesigc z dotu na podstawie faktury podsumowujgce;
zredlizowane w danym miesigcu ustugi.

. Ptatnos¢ za wykonane badania oraz inne $wiadczenia okreélone umowq nastepowad
bedzie na wskazany rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 14 dni od daty
doreczenia prawidtowo wystawionej faktury oraz dotgczonego wykazu zrealizowanych
skierowan i innych $wiadczen za dany miesigc.

. Wynagrodzenie bedzie ustalane wedtug cen jednostkowych za poszczegdine
Swiadczenia zgodnie z cennikiem z oferty Wykonawcy stanowigcej zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy.

§7

. Niniejsza umowa zawarta jest na czas okreslony od 1 stycznia 2018r. .do 31 grudnia 2020

. Lamawigjgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 2 miesiecy od dnia jej zawarcia

przez ztozenie Wykonawcy oéwiadczenia w formie pisemnej. W takim wypadku
Wykonawcy nalezy sie odpowiednie wynagrodzenie za ustugi wykonane do dnia
ztozenia oSwiadczenia o odstgpieniu.

. Wykonawca zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem

natychmiastowym, jezeli Zamawiajgcy zalega z zaptatq naleznodci za okres dtuzszy niz
dwa petne okresy ptatnosci.

. Lamawiajgcy moze w kazdym czasie rozwigzaé umowe ze skutkiem natychmiastowym,

jezeli Wykonawca dopusci sie istotnych naruszeh postanowien niniejszej umowy, w
szczegodlnosci dotyczgeych zakresu i starannoéci udzielanych Swiadczen.

. Strony  umowy mogg jg wypowiedzieé w kazdym czasie z zachowaniem

jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia liczonego od ostatniego dnia miesigca w
ktérym ztozono pisemne oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy.

§8
Swiodczqc ustugi wymienione w § 2 umowy Wykonawca uzyska dostep do

danych osobowych pracownikéw oraz oséb przyjmowanych do pracy Zleceniodawcy i
na tej podstawie Zleceniobiorca jest zobowigzany do ich ochrony i przestrzegania



przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.,
poz. 922 j.t) w zwiqzku z powyzszym Lamawiajgcy powierza Wykonawcy w ramach
redlizacji niniejszej umowy przetwarzanie danych osobowych, ktérymi administruje
Zamawiajgcy, zawartych w  zbiorach danych osobowych o nozwie: .....ooooo.....
kandydaci do pracy .................

Wykonawca oswiadcza, iz wyraza zgode na powierzenie mu przetwarzania
danych osobowych zawartych w zbiorach danych osobowych o nazwie: pracownicy

Wykonawca odwiadcza, iz dysponuje odpowiednimi srodkami, w tym nalezytymi
zabezpieczeniami  umozliwiajgcymi przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016
r. poz. 922 t.j.) oraz rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadad urzgdzenia |
systemy informatyczne stuzqce do przetwarzania danych osobowych (Dz.U. z 2004 r. Nr
100, poz. 1024 z péin. zm.).

Wykonawca o$wiadcza, iz przygotowat stosownqg dokumentacje wymagang od
podmiotu, ktdremu powierzono przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z
postanowieniami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2016 1. poz. 922 1j.) oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentaciji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadacd
urzqdzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych
(Dz.U. Nr 100, poz. 1024 z poin. zm.).

Strony ustalaja nastepujgcy zakres i cel przetwarzania danych osobowych:

1) Wykonawca moze przetwarzaé  dane osobowe  przekazane przez
Zamawiajgcego wytgcznie w zakresie i w celu okreslonych w niniejszej umowie.

2) Powierzone dane osobowe bedqg przetwarzane przez Wykonawce tylko i
wytqcznie w celu wykonywania badar pracowniczych oraz realizacji innych
czynnosci wynikajgcych z ninigjsze;] Umowy.

3) Poprzez przetwarzanie danych osobowych rozumie sie¢ miedzy innymi:
przechowywanie, zapisywanie, dodawanie, modyfikacje, opracowywanie,
Usuwanie oraz utrwalanie danych osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie, przed przystgpieniem do przetwarzania danych
powierzonych przez Zamawiajgcego, wdrozyé i utrzymywac przez czas przetwarzania
wszelkie Srodki i zabezpieczenia zwiqzane z przetwarzaniem, ktére sq wymagane przez
obowigzujgce przepisy prawa.

Wykonawca zobowiqgzuje sie do nieprzekazywania przetwarzanych danych
jakimkolwiek innym podmiotom, z wyjagtkiem wymienionych w § 3 ust.2.

. Wykonawca odpowiada za wszelkie wyrzqgdzone osobom trzecim szkody, ktére
powstaty w zwiqzku z nienalezytym przetwarzaniem przez Wykonawce powierzonych
danych osobowych

§9

. Osobqg odpowiedziaing za realizacie umowy ze strony Zamawiajgcego  jest:

.............................................................................................................

. Osobq odpowiedzialng za redlizacje  umowy ze strony  Wykonawcy  jest:

e ;= N

. Strony ustalajg, ze w przypadku koniecznotci zmiany upowaznionych przedstawicieli,
nie jest wymagana forma aneksu, lecz pisemne zawiadomienie obu stron.



4.

5.

Strony ustalajg iz w sprawie redlizacji niniejszej umowy bedq kontaktowad sig drogg
elektroniczng na adresy wskazane w ust. 1 ust. 2, chyba, ze umowa stanowi inacze;.
Czynnosci do ktérych odnosi sie elekironiczny sposdb komunikacji mogg w razie
potrzeby by¢ dokonywane réwniez w formie pisemne;.

§ 10

. W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie powszechnie

obowigzujgce przepisy, w szczegdlnosci przepisy kodeksu cywilnego.

. Wszelkie spory wynikte z tej umowy bedq w pierwszej instancji rozstrzygaty sqdy

powszechne wiadciwe ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.
Umowe sporzgdzono w  trzech jednobrzmigecych egzemplarzach, jeden dla
Wykonawcy, dwa dig Zamawiagjgcego.

Wykonawca Zamawiajqcy



